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1. Introduzione e Obiettivi

Il miglioramento del Sistema Scolastico in Nepal € una sfita deve essere affrontata. La
fisionomia del paesaggio in Nepal, quasi sempre, impedisce alle persone ursaadegudella salute,
facilita sociali nella vita quotidiana (per es. acqua correigdrieita, telefono), e un sistema scolastico
appropriato e decoroso, in particolare, per i bambini. Il tasso tietifzazione del Nepal & basso, solo
10 paesi nel mondo hanno una situazione peggiore. Vi sono pronunciateaisggaonali e di sesso
per cio che concerne il tasso di iscrizione a scuola: nellala primaria il 79,4% per i ragazzi e |l
61,2% per le ragazze. Alcune regioni del Nepal, piu di altre, soffrargistanza da grandi centri
urbani, sia per le condizioni delle strade, sia per la loro t@s$éenza, percio tagliati fuori dalla
sviluppo sociale del paese. Obiettivo primario della missione igthag e stato di verificare I'attuale
stato degli edifici scolastici in una precisa area ruralaahtagna e, in particolare, della scuola per la
guale questa missione é stata organizzata. Di seguito, desiolg@riaporre un progetto nel settore dell’
Educazione focalizzato su bambini di differente etnia che risiedonmanremota area rurale di
montagna. Nel dettaglio, il nostro scopo € provvedere i fondi per ingrandire unaesigtdate cosi da
promuovere e favorire a lungo termine lo sviluppo sociale del paesando i bambini a frequentare
regolarmente la scuola e permettendo loro di raggiungere un lsesdlastico piu alto. Ad oggi, nel
villaggio considerato, i ragazzi possono raggiungere I'8" classe.ttbnaisiettivo & permettere loro di
raggiungere la 10" classe, ovvero garantire loro la possibilita dirpcattermine il loro primo ciclo
scolastico. Inoltre, una scuola di dimensioni maggiori, € fortemargpicabile date le condizioni
precarie dell’attuale struttura, che non e in grado di supportdi@ itamero di studenti presenti nel
suo bacino di utenza.

Dal 1996 (primo anno dell'insurrezione maoista) la condizione di vita enorai mutata per
milioni di persone che vivono nelle aree remote del paese, cosiocteeediamo che aspettare per
gualche facilitazione sia il peggior modo di procedere, dato chebibacrescono inesorabilmente,
mentre la situazione, inesorabilmente, non cambia.

2. Il Sistema Scolastico in Nepal

L’educazione in Nepal e strutturata come Educazione Scolastiddask ed Educazione
superiore. L’educazione scolastica di base include la ScuolarRrida 1° al 5° livello (Classe) dai 5
ai 9 anni, una Scuola Secondaria inferiore e una Scuola Secondariamesype detta, rispettivamente
dal 6° al 7° livello (10-11 anni) e dall’8° al 10° livello (12-14 anni). Un scuola materna (kartemy &
disponibile in alcune aree del paese. L’eta di 6 anni & quella ii@$ar 'ammissione al 1° livello,
sebbene in qualche caso, anche i ragazzi di 5 anni di eta possond assitati. Abitualmente, la
scuola primaria pubblica e gratuita, sebbene, in generale, cio dipatidasua locazione e dalle
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condizioni del villaggio nel quale risiede; talvolta, una tassa viehesta per poter affrontare alcune
spese di gestione della scuola. Le tasse scolastiche sono obigligatoirequentare le scuole private.
Le scuole secondarie inferiori (Livelli 6-7) e secondarie p.d. (lLi¥e9-10) richiedono una tassa
mensile di circa 50 rupie mentre quelle private possono costarédmurte anche qualche migliaio di
rupia. Un Certificato Scolastico di livello nazionale viene riscalla fine del livello 10. | livelli 11 e
12 sono considerati Scuola Secondaria Superiore e precedono ['univdlrsi@ansiglio per
'Educazione Secondaria Superiore presiede all’lamministraziofe stelole secondarie che sono per
la maggior parte gestite privatamente. Quelle pubbliche chiedont@asse scolastica mensile di circa
500 rupie mentre quelle private di circa 1500 rupie (ma per quéstula tassa puo essere anche
molto superiore). Precedentemente, la Scuola Secondaria Superio& aeministrata direttamente
dall'Universita e interpretata come Diploma di Maturita. Ugtibnalmente, vi sono due tipi di scuole in
Nepal: Comunitarie e Istituzionali. In pratica, le scuole, sono ditipuepubbliche (le comunitarie) e
private (istituzionali). Le scuole pubbliche ricevono finanziamemgolaai dal governo mentre quelle
private si basano su finanziamenti di tipo privato non governativi e stmttusate come
organizzazioni non-profit o aziende. Un terzo tipo di scuola & quelldacdalle persone comuni nei
villaggi di montagna, spesso i piu isolati geograficamente; guene gestita dai locali che
entusiasticamente costruiscono e gestiscono a proprie spese & rsguptoprio villaggio. In questo
caso, non ricevono finanziamenti regolari dal governo e spesso non haorse rconomiche
alternative. Finanziate e amministrate dagli abitanti d&ggio, possono essere considerate come le
reali scuole comunitarie. Le scuole comunitarie, pubbliche, necessnpre di recuperare danaro.
Ogni Distretto dello Stato comprende un Ufficio dellEducazione, aheniaistra le scuole sotto
I'egida del Ministero del’Educazione e dell'Ufficio del’Amminisiane del Distretto.

L’'amministrazione di ogni scuola, inoltre, & gestita dal Consigtiolastico e dal Comitato di
Gestione della Scuola, a capo dei quali sono previsti un PresidePeessinente rispettivamente. |
Consiglio Scolastico € composto solo dagli insegnanti, mentre iit@ondi Gestione della Scuola e
composto dagli insegnanti, dai genitori degli studenti e daglirdabdal villaggio. Il suo compito e di
discutere costantemente la situazione della scuola nell’ambitalldgigio, verificare I'insorgenza di
problemi, cercando di trovare una soluzione per risolverli, ovvero, la maumjita delle volte, come
coinvolgere gli abitanti a parecipare allo sviluppo della scuola.Wmane degli Insegnanti € inoltre
sempre presente come organo di rappresentanza degli stessnfrenti del’Amministrazione del
Distretto. La reale funzionalita di questi organismi non é faddecomprendere. Appare chiaro,
comunque, che le condizioni generali dell'area influenzano tutterée decisioni, cosi come lo
sviluppo della struttura sociale e la rapidita di ogni processo. IpalNEEducazione Scolastica
comincia generalmente il 15 di Aprile, un giorno dopo il primo giorndaelo Bijshak e termina
alla fine di Febbraio dell’anno successivo. In marzo, gli studertittlii livelli devono sostenere un
esame finale il cui superamento permette loro di frequeiltdixello successivo. Le vacanze sono
concentrate nelle prime due settimane di Luglio, in concomitaoaalec piu elevate precipitazioni
monsoniche. Durante le vacanze, il piu degli alunni, rimane a cagando la famiglia nei lavori
domestici: altri vanno a lavorare nei campi con parenti o conadttanti del villaggio. Infine, in
Nepal, vi sono 6 Universita. Due fra queste sono statali e sono shiedenbe in Kathmandu, mentre
le altre sono private (1 sita in Pokhara, 2 nei pressi dirgigar e 1 in Kathmandu). Ciascuna ha
diverse succursali distribuite sul territorio nazionale.

3. La scuola del Progetto

La scuola Secondaria Inferior&liree Naba Vijay Mahendra situata nel Distretto Rasuwa,
nella regione del Langtang (Nepal Centrale), nel villaggBhdilaya danda. Il Distretto € composto da
18 Comitati di Sviluppo di Villaggio (CSV). Ogni CSV comprende 9 circoscrizioni (Fig.1). Neda
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considerata 3 CSV sono verosimilmente coinvolti nel progetto: Labaveva, Dahibung e Bhorle.
Ognuno presenta una situazione differente per quanto concerne lo gfiateddei scolastici e la
qualita dell’educazione che in esso viene trasmessa. KalikisthBatrawati sono i villagi piu
importanti nell'area, anche per la qualita delle scuole che in essi Sidxd®gni scuola appartiene a un
Centro di Gestione delleRisorse (CGR) coordinato dal Ufficio del’lEducazione del Distredi
appartenenza, che controlla e amministra le scuole e leorglda di esse (quasi sempre a un CSV
corrisponde un CGR). Bhalaya danda e situato nel CSV di Lahawagaircoscrizione 6) (Fig.1). La
scuola € amministrata dal CGR del CSV stesso, la cui &ddeata presso la Scuola Secondaria
Superiore “Neelkantha” (Centro di Gestione delle Risorse “Bagdtiin Betrawati. Solo in questi due
villaggi e possibile frequentare la Scuola Secondaria Supemaralflivello 12. Il primo e situato nel
CSV “Dahibung” (circoscrizione 5), il secondo nel CSV “Lahare pauwetcoscrizione 1).
Quest'ultimo € localizzato tra il CSV “Ramche” (a nord) ehdibung” (a est). | territori oriental
dell'area toccano il Distretto Sindhupalchok mentre quelli meridienatcidentali toccano il Distretto
Nuwakot e sono circondati dai fiumi Trisuli e Phalakhu che segnaanfini geografici tra i Distretti

(Fig.1).

Fig.1: Mappa dei CSV Lahare pauwa (area aranci@)jbung (area azzurra) e Bhorle (area verde).
Le frecce in blu indicano i bacini di utenza dedtaiole piu importanti.
Le frecce in rosso mostrano il bacino di utenzéad®tuola del villaggio di Bhalaya danda.
o=Villaggio con Scuola Secondaria (Livelli 1-10xVillaggi principali nell’area di interesse.



Per almeno 20 anni la scuola é stata gestita come Scuolari@rifivelli 1-5) e Secondaria
Inferiore (Livelli 6-7). Dal 1998 la comunita locale (insegnangiopolazione locale) e stata in grado di
incrementare il numero di livelli disponibili fino a 8. Quando glidgnti terminano il Livello 8, non
avendo piu possibilita di proseguire nella scuola del villaggio, devonoasgiostei villaggi di
Betrawati o Kalikisthan, che distano dal villaggio fino a due oreedi o piu), secondo l'ubicazione
della casa dei bambini coinvolti in questa situazione. Solo nel 20Gmviérno ha dato il permesso
ufficiale di tenere il livello 8. Abitualmente, in Nepal, speciahte nelle aree di montagna, le scuole
non attendono un regolare permesso per fornire un ulteriore livello manckhi#icio
dellEducazione del Distretto attende alcuni anni per verificatehdibilita della proposta delle
scuola per un nuovo livello. Infatti, cio significa che un nuovo insegrearte pagato dal governo.
Prima dell’approvazione ufficiale, gli insegnati sono parzial@eotontari, o pagati dalla popolazione
e dal Comitato di Gestione della Scuola. Nel villaggio di Bhaldgada, gli studenti dopo aver
terminato il livello 8, gli studenti svolgono nella scuola di Beaawsede del CGR di appartenenza)
'esame per poter frequentate il livello successivo. Un accordstiflato tra le due scuole
appartenenti allo stesso CGR per permettere agli studentiadiayga danda di proseguire e terminare i
propri studi.

Questa situazione porta molti studenti a lasciare i propri stadreguentare solo salturiamente
le lezioni. Gli insegnanti e i genitori stanno cercando di ottefieggandimento della scuola cosi da
incrementarne la qualita e la funzionalita. Il bacino di utenza dellola comprende le circoscrizioni
4,5, 6, 7, e 8 del CSV Lahare pauwa e include i villaggi di ParaKeapani, Kabre, Manigaon,
Karmidandagaon, Bemire e Chaurikharka e, naturalmente, i ragazzi che vivono nelovdiBjgalaya
danda (Tab. 1).



Tab. 1: Scuole di interesse nei CSV Lahare Pauwa e Dahibung. pu=scuola pubblicarivatss
*=in attesa di approvazione per il Livello 4; **=una scuola per due villaggi; ND=@istdi Nuwakot.

Nome Csv Livelli Numero Bacino d’'Utenza Circoscriziong  Studenti  Quota
Scuole
Katunje DCSV 1-5 1lpu Katunje 4 122 125(
Dhakal danda DCSV 1-5 1pu Dhakal danda 3 31 1200
Dahibungcot DCSV 1-5 1lpu Dahibungcot 6 103 1550
Dharapani DCSV 1-10 1pu Majhgaon 3 235 1100
Katunje
Rupsepani
Betini
Dhuseni
Kalikisthan DCSsV 1-12 | 2 (1pu+lpn) Katunje 5 548 1600
Dharapani
Betrawati
Gumbadanda
Dahibungcot
Betini DCSV 1-5 1pu Betini 1 138 1100
Sarsing/Prance** DCSV 1-3* 1pu Sarsing/Prance 6 1 6 -
Janlang DCSV 1-5 1pu Janlang 9 127
Jibjibe DCSsV 1-10 1pu Gairigaon 8 449 1500
Janlang
Dahibungcot
Dhakal danda
Rupsepani/Taruke** DCSV 1-5 1pu Rupsepani/Taruke 2 47 800
Upallo pauwa LCSV 1-5 1pu Upallo pauwa 9 51 1140
Kabre LCSV 1-2 1 pu Kabre 8 43 1200
Majhgaon LCSV 1-5 1pu Majhgaon 9 85 900
Kuapani/Pairabesi** LCSV 1-5 1 pu Kuaapani 5 86 /300
Manigaon LCSV 1-3 1pu Manigaon 4 56 1270
Gumbadanda LCSV 1-7 1pu Sarsing/Prance 8 174 -
Kabre
Lahare Pauwa LCSV 1-5 1pu Lahare Pauwa 2 121 800
BHALAYA DANDA LCSV 1-8 1pu KABRE 6 335 1200
M ANIGAON
K ARMIDANDAGAON
PAIRABESI
K UAPANI
CHAURIKHARKA
Betrawati ND 1-12 | 3 (2pu+lpr Majhagaon 1 602 700
Bogatitar School Lahare Pauwa 315
Uttergaya (ND: 1-10) Dharapani 150
Ramchandra (ND:1)5 Choktar/Banuwa
Upallo pauwa
Rupsepani/Taruke
Karmidandagaon LCSV 1-5 1pu Karmidandagaon 7 94 1450
Bemire
Choktar/Banuwa* LCSV 1-5 1pu Choktar/Banuwa 3 91 508

Le precarie condizioni di vita non aiutano la popolazione locale a capire come eamgpQ T i
ragazzi frequentare regolarmente la scuola. Un grande sforzo, da pueto di vista, € promosso da
alcune organizzazioni nazionali e internazionali (UNICEF, UNDPSUWFRDEO, TU) da circa 15
anni. Questi organismi promuovono attivita che mirano a diffondere, avecdove necessaria, la
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consapevolezza dellimportanza del processo educativo per le nuos@zjeni. Dato che la mente
delle persone & completamente assorbita dal guadagno dei mezzarieeéssostentamento, i
principali sforzi di queste organizzazioni sono focalizzati nelliov@ye le condizioni di vita delle
famiglie cosi da permettere ai genitori di mandare i fgdcuola, non dovendo richiederne la presenza
o I'aiuto per mansioni lavorative. Il rapporto tra la scuola e lauwcoia € buono ma la carenza dei beni
materiali di base, spesso rende i loro sforzi inutili. In Nepalltasnente, dopo il Livello 5 alcuni
studenti (dal 10 al 15%) abbandonano la scuola. Anche per tale motivaoii patese, dopo la scuola
primaria, il 15% degli studenti, secondo il loro reddito famigliarefrugsscono di una esenzione dalle
tasse scolastiche. Nel 2005, nella scuola di Bhalaya danda, il 15eagderi complessivamente ha
abbandonato la scuola. Cio e stato causato sia dalla distanzaidallscuola alternativa disponibile,
sia dal loro coinvolgimento familiare nel lavoro nei campi o nei lawwmestici. Vi sono
complessivamente circa 5000 abitanti nel CSV Lahare Pauwa (Tsibd2jyisi equamente tra maschi
e femmine.

Tab.2: Popolazione di 8 circoscrizioni nel CSV Lahare Pauwa.

Circoscrizione N. abitazioni Persone Maschi Femmine
1 151 888 448 440
2 118 666 350 316
3 92 487 240 247
4 116 660 341 319
5 99 568 284 284
6 83 554 292 262
7 72 410 206 204
8 120 580 298 282
9 * * * *
Total >851 >4813 >2459 >2354

* Dati non disponibili

4. Considerazioni geografiche e storiche

Il distretto Rasuwa (latitudine 27° 2’ - 27° 10’N e longitudine 85° 4852 88'E) si trova a
circa 120 km a nord di Kathmandu e confina con la Regione Autonomailoi della Cina.
L’altitudine varia tra 845 e 7245m del Langtang Lirung, la piu aitaa himalayana del distretto. Il
paesaggio e fortemente frammentato dal fiume Trisuli e daitshotari. Il 63% circa del distretto si
trova all’interno del Parco Nazionale del Langtang, creato nel M&6o del 5% del suolo é coltivato,
mentre il 35% circa € forestato e circa il 15% é adibito agbasll rimanente 45% presenta rocce e
ghiaccio. La possibilita di estendere i terreni agricoli € tatai e il distretto presenta un deficit
alimentare. Nel 2001, la popolazione del distretto era di circa 450688, @on una densita di 29
persone per chilometro quadrato, suddivise in 8696 unita abitative con unaperetiimiglia di 5,14
persone. Il 38 per cento della popolazione era di eta inferiore ai 15Aadifferenza della media nel
paese, il distretto presenta un numero superiore di maschi giglettfemmine (109 contro 100). Il
tasso di crescita e del 1,98% sopra la media della popolazione che aee di montagna (1,6%). La
grande variazione altitudinale &€ causa delle forti differetim@atiche che si possono trovare da un
clima subtropicale alle quote piu basse fino a un clima articuétie piu elevate. Le valli al di sotto
dei 1000m sono caratterizzate da inverni miti e asciutti ed eatde e umide che prevalgono fino ai
2000m. Le temperature diminuiscono in inverno sopra i 1000m ma non scendonamgarsticanali

8



sotto gli zero gradi centigradi. Il bacino di utenza della scuaiduato tra i 500 e i 1600m (Fig.2). Il
CSV di Lahare pauwa si estende per 32 chilometri quadrati, e giac8uot#a Zone (Area cuscinetto)
del Parco Nazionale del Langtang. Il distretto & collegfatamandu tramite la strada Kathmandu-
Trisuli-Dhunche-Somdang che attraversa i CSV di Lahare pauwahéuhg e passa nei paesi di
Betrawati e Kalikisthan. La maggior parte dei villaggi situatla parte occidentale del CSV di Lahare
pauwa rimangono lontani dalla strada, situati sui dolci versargstati che scendono da Kalikisthan
verso il fiume Trisuli. La vegetazione dell’area comprende prihcipate alberi di Sal Shorea
robustg e Uti (Alnus nepalens)snei pressi dei fiumi, e Salld’{nus roxburghij, Chilaune $chima
wallichii), e Sisau@albergia sissopsui versanti forestati.

Fig. 2: Mappa fisica semplificata dell’area di irgsse.

Nel distretto di Rasuwa vivono diversi gruppi etnici, fra i qualamBng comprendono i due-
terzi della popolazione. | Brahaman (16%) e i Gurung (7%) sondtgldae maggori gruppi etnici. |
Dalit, i Newar e i Chhetri coprono il 3% ciascuno della popolazioneldane zone sono presenti
gruppi cospicui di Magar. | Tamang predominano in 16 tra i 18 CSMigeetto, tranne in quelli di
Dahibung e Lahare Pauwa. Il Buddismo e la religione piu seguita (B&%) dalla popolazione,
seguita dall'Induismo che viene praticato dal 33% e dal @nissimo (1,2%). A dispetto della sua
vicinanza con la capitale € tra i distretti meno alfabetizzati. S84 della popolazione sopra i 6 anni
di eta é alfabetizzata. Questo dato &€ molto basso se paragonadtonaedia nazionale del 53,7%. Tra
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le femmine il tasso di alfabetizzazione € molto minore (24,5%) rispettdla daemaschi (42,5%). La
lingua Tamang € utilizzata dal 62% della popolazione, mentiteal’gtande parte della popolazione
parla il Nepali (31%). Il traffico delle donne e ancora oggi un proalprasente nel distretto. Un terzo
della popolazione ha accesso all’elettricita, mentre I'85% l@sgo all’acqua potabile corrente,
mentre il 67% delle abitazioni non presenta servizi igieniaitilizzo di tubi di gomma per l'acqua
corrente non € una soluzione sempre durevole e spesso presenta malugrziondel 1998, il
Rapporto per lo Sviluppo umano in Nepal (UNDP) classifica il distfeRasuwa 66° tra i 75 presenti in
Nepal. L'Indice per lo Sviluppo Umano per il distretto € pari a 0,240phebasso rispetto a quello di
Kathmandu 0,603 e inferiorie alla media nazionale 0,325 e ci fornisce ametitivo al ridotto tasso
di sviluppo presente nell'area. Il distretto inoltre occupa la 52° jposzin riferimento all'Indice
Composto di Sviluppo in uno studio effettuato dall'lCIMOD nel 1997, merdoerglo I'Indice di
Poverta occupa la 60° posizione.

Una grande sproporzione tra la disponibilita di servizi € pressygienel distretto. Grazie alla
costruzione della strada (1990) fino a Dhunche, capitale amminiatraiv distretto, la parte sud-
occidentale di esso, che include l'area del nostro progettoata &dgliata fuori dalle attivita
economiche (commercianti, portatori, guide, agenzie di trekking, impiega}i presenti nel passato.
Infatti, il percorso del trekking che porta fino a Goshaikunda (uno dei piu importargligipsi Hindu
in tutto il Nepal e meta di pellegrinaggio da secoli per ilfedecoglie annualmente circa venti mila
pellegrini ed é situato nella parte settentrionale del digjrebminciava dalla collina proprio sopra
Betrawati e attraversava il CSV di Lahare pauwa passaedalcuni villaggi da noi visitati. Da
guando c’é la strada, i pellegrini arrivano a Dunche con gli autobusnanezzi diversi, e non
attraversano piu le valli meridionali. Cosi molte attivita ecolbmisono terminate, riducendo le
possibilita di profitto per la popolazione locale. Cio spinge moltsgoer (specialmente maschi) a
lasciare i villaggi in cerca di lavoro nei centri piu grandi, sdeeente i piu giovani, poco alfabetizzati,
che mirano a trovare un lavoro piu comodo e veloce rispetto a queltmlagti turismo lungo i
sentieri dei trekking piu importanti € emerso negli ultimi 20 anni come imporiaatsa economica. |l
profitto dal turismo di montagna e considerabile nel distrettesenabra non abbia modificato lo stile
di vita dei Tamang, il gruppo etnico piu importnante. Gli uomini lavoramoecguide turistiche o si
offrono come portatori (raramente anche qualche donna) durante la stagistieaturi

Nel CSV di Lahare pauwa vi € un numero leggermente superioneludsti rispetto ai buddisti.
Una percentuale di popolazione inferiore al 5% é di religioneiarast Brahaman, Chhetri e Magar
vivono in quest’area insieme ai Tamang.. Le principali festgiosk sondashaine Tihar. Secondo
le antiche tradizioni i pellegrini che si muovevano verso Goshaikumelk (parte settentrionale del
distretto nel Parco Nazionale del Langtang) erano soliti gesima riposare in capannpa(iwg
costruite con il legno di un piccolo alberal(are) e erano serviti con yoghurtlghi) in scodelle di
legno ghun). Cosi il luogo fu chiamatoahare pauwa

La maggior parte delle case in quest’area presenta asttiudi con lamiere di zinco e pietre,
mentre in qualche caso viene utilizzato il legno e delle fagtipaglia. Le unita famigliari sono per
tradizione ampie ma di recente il concetto di famiglia stabiando e le persone favoriscono, quando
possono, singole famiglie per unita abitativa. | bovini, gli ovinigollame sono gli animali domestici
piu diffusi nei villaggi ove l'allevamento € una attivita molto prata. L'agricoltura € I'attivita
predominante e I'83% della popolazione dipende economicamente da essmdmd&i a tempo
pieno. Meno del 5% della popolazione é dipendente dai servizi, raramemgsarec| piu sono
insegnanti, soldati, agenti di polizia e impiegati nelle piccdkvit@a private (commercio) in
Kalikisthan e Betrawati. |l prodotto agricolo maggiore € la patilla cui vendita principalmente si fa
affidamento per guadagnare qualche danaro. Riso, mais, frunogma@ls altri prodotti piu importanti
mentre alberi da frutta producono mele, pesche e noci. | contadini non @omdscniche agricole
moderne e la scarsa capacita di controllare I'irrigazionarhempatto negativo sulla resa economica
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dei terreni agricoli. Nell’area del villaggio di Bhalaya dandasono due macine pubbliche e due
piccole botteghe dove i locali producono utensili per i contadini. Neaggil di Pairabesi e
Karmidanda (circoscrizioni 5 e 7 rispettivamente del CSV di tealfauwa) vi sono piccoli mercati
ove la popolazione puo trovare materiale di consumo comune. | prodottolagano venduti
principalmente nei mercati di Betrawati, Majhgaun e Kalikisthan.

Il villaggio di Bhalaya danda € composto da differenti gruppi ethi8D% della popolazione e
composto da Tamang, Gurung, Magar e Dalit (Tab. 3). L'economia ditengsi® basata sui prodotti
agro-pastorali. Il turismo non & una importante fonte di reddito. ltev&nloni di riso, mais, e miglio
rappresentano la principale attivita. La popolazione € composta padgior parte da contadini che
lavorano i campi e allevano il bestiamo per produrre latte, yoghomrro. Il bestiame (ovini e bovini)
talvolta viene venduto per incrementare il reddito. Un esiguo numero di persone sstasferante la
stagione turistica (ottobre-dicembre e marzo-maggio) per oftrse portatore nelle aree coinvolte
maggiormente dal turismo. Vi sono delle drogherie nel villaggio ovahifianti possono trovare, piu o
meno occasionalmente, cibo e beni di consumo primari (sapone, penne, qusdeps, fiammiferi,
tabacco, vestiti, lampadine etc.). Per raggiungere veri e propcatheve poter trovare una scelta piu
ampia di prodotti (specialmente vestiti e utensili) i locali devonmversi nei villaggi di Pairabesi,
Betrawati e Kalikisthan. Molti utensili tradizionali per coltivarenti sono realizzati in piccoli edifici
appositamente affidati a coloro che non posseggono il terreno da cureicmsientamento. Cio fa
parte di un programma realizzato e promosso dal’lUNDP da diaersiper favorire la nascita di una
micro-industria gestita e sviluppata dai meno abbienti. In questo npasloes. i Dalit, possono
incrementare il loro reddito, producendo utensili che possono essere venduti nei mercati.

Tab.3: Gruppi etnici in Bhalaya danda e nei villaggi piu vicini del CSV Lahare pauwa

Villaggio Etnia % Religione
Manigaon Tamang 80 Buddismo
20 Induismo
Gumbadanda Tamang >95 Buddismo
<5 Induismo
Sarsin/Prance Tamang >95 Buddismo
<5 Induismo
Bhalaya danda Tamang+Gurung 35-40 Buddismo
Brahman+Chhetri 30 Induismo
Magar 20 Induismo
Dalit 10-15 Induismo

La scuola in Bhalaya danda fu costituita nel 1963. Dopo la rivoluziopaess del 1950
alcuni locali divennero letterati e trovarono il danaro, il maea cosa piu importante, gli insegnanti
per aprire una scuola. Inizialmente questa era locata inamplise casa nella circoscrizione 6, poi
venne spostata nell’attuale locazione in quanto vi era possibilitzedd acqua potabile. Verso la fine
degli anni '50, il defunto Re Mahendra diede parevole favorevole pewsstauzione di una nuova
scuola. Nel 1963 il governo forni il danaro per sistemare il tematicseguito inizio la costruzione del
nuovo edificio. Il terreno per la costruzione fu donato da Tek Prasad Neupane e TékAdhytra. Nel
1997 una sezione di terreno dove costruire i servizi igienici fu datetRam Prasad Achyra del
villaggio di Lahare pauwa. Non si sa esattamente da quanto tempopddazione si € stabilita
nell’area. Il tempio di Malika Devi si trova nelle vicinanze ddélaggio trovandosi nella circoscrizione
6 del CSV di Lahare pauwa, mentre altri meno importanti si trovemalintorni. Un ambulatorio
medico e presente in Bhalaya danda dal 1991, uno in KalikisthanZzifaa da ADRA), uno in Jibjibe
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e una clinica ayurvedica in Majhgaon. La strada che raggiungecBmel nord del distretto e che
collega Betrawati a Kalikisthan, € in pessime condizioni. Solanghsutobus, i camion e veicoli a
guattro ruote motrici possono percorrere la strada. Una breve cabiggdn terra battuta collega
Betrawati a Pairabesi. La comunicazione tramite telefonogeotidiani € limitata e primitiva. La

televisione e i computer non sono diffusi e si trovano raramente insgouki case nei centri piu
grandi. Per telefonare i locali devono spostarsi a Betrawadiligigthan. L’elettricita e disponibile ma
gli impianti elettrici per i negozi e le case sono spessentis®ove sono presenti, il piu delle volte,
non sono sempre funzionanti a causa di una cattiva manutenzione. L’acdpeoredante, ma un

servizio idrico per l'acqua potabile non & sempre presente o funzoimanuesta regione. Tubi di
gomma per regimentare e trasportare l'acqua sono diffusi eguentemente non funzionano
adeguatamente per un lungo periodo.

5. La missione del Luglio 2006

Il nostro gruppo era composto da 4 persone: Roberto Boesi, AlessanthanifFs&hiva
Lamicchane e Kiran Karki. Inoltre, il Presidente e il Tegeridel Langtang Foundation Society
Uttergaya (LFSU), Shankas Das Dongol e Basu Dev Lamichhapettivamente, si sono uniti al
nostro gruppo durante la nostra spedizione nell’area di studio. Scopondslia missione era
determinare e verificare le condizioni di differenti edificokastici e di capire quali sono la mentalita e
le prospettive della popolazione coinvolta nellamministrazione d&digole. In particolare, poi,
verificare le condizioni della scuola locata nel villaggio di Blyal danda, punto di partenza per la
realizzazione dell'intervento che ci é stato richiesto. Abbianmanuaato nei CSV di Lahare pauwa e
Dahibung per 15 giorni. Talvolta era possibile spostarsi da un luogo #&ranutlizzando delle
motociclette lungo la strada disponibile (vedi Fig. 1), altrimemiwano percorsi sentieri di montagna.
Abbiamo visitato 13 scuole (Tab. 4) delle quali abbiamo analizzatmaéita delle parti esterne ed
interne delle costruzioni (mura, tetti, finestre, I'interno deléss), la presenza di servizi igienici, la
disponibilita di acqua potabile, la presenza di sistemi elegteici’illuminazione e la presenza di linee
telefoniche per la comunicazione. Due scuole, infine, sono state imsitade nel distretto Nuwakot,
in quanto il villaggio di Betrawati giace al confine tra i dustmitti. Alcune scuole sono situate nelle
vicinanze della strada, mentre altre erano molto distanti dga €smdizione, questa, rilevante per la
situazione delle stesse.

Tab.4: Scuole visitate durante la nostra spedizione.

Villaggio Nome della scuola CSsv Livelli Strada
Bhalaya danda Shree Naba Vijay Mahendra Lahare #auw  1-8 No
Betini Shree Bachchhala Vedi Dahibung 1-5 Si
Kalikisthan Shree Kalika Himalaya Campus Dahibung -121 Si
Dahibuncot Shree Shiladevi Dahibung 1-5 Si
Katunje Manakamana Dahibung 1-5 No
Manigaon Dhunge Lahare Pauwa 1-3 No
Majhgaon Bhimsensthan Lahare Pauwa 1-5 Si
Betrawati Neelkantha H. S. S. Lahare Pauwa 1-12 Si
Betrawati Ramchandra Nuwakot District 1-5 Si
Betrawati Uttergaya Nuwakot District 1-10 Si
Lahare Pauwa Shivalay Lahare Pauwa 1-5 Si
Dharapani Sundara Devi Dahibung 1-10 Si
Banwua Barahi Lahare Pauwa 1-5 No
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La chiave di lettura per la tabella riassuntiva (Tab. 5) asltedizioni degli edifici da noi visitati
considera le seguenti caratteristiche:

Parti esterne degli edifici: qualita delle mura, del tettdle finestre e dei pavimenti (1=buona,
2=mediocre, 3=pessima). La peggiore condizione (3) deve esserderatesicome presenza di
fratture nei muri, finestre o porte gravemente danneggiate, buckbfiglo o nei pavimenti
etc.

Interni: mobilio come armadi, lavagne, panche, sedie, banchi, tavoli. (1-3 see above).
Sistema idrico per l'acqua potabile: disponibile 0 mancante, tramiie di gomma o in
muratura (1=disponibile con tubo di gomma, 2=disponibile in muratura; 3=disleormibi
muratura ma non funzionante; 4=mancante).

Elettricita: sistema elettrico presente o mancante, funzienantmeno (l=disponibile e
funzionante; 2=disponibile non funzionante; 3=mancante).

Mantenimento Generale della Struttura: assente (1), scarso (2),a{&ret

Insegnanti: disponibili o mancanti, pagati dal governo o meno (1=dispoeibpagati
ufficialmente; 2=disponibili e non pagati; 3=mancanti).

Servizi igienici: (1=buono stato, 2=cattivo stato, 3=mancante, u/s=unise)spasiti).

Tab.5: Riassunto generale delle condizioni delle scuole. M=manutenzione ggetvesaliola primaria
“Ramchandra” nel distretto Nuwakot, **=Scuola secondaria“Uttergaya” neettistNuwakot.

Villaggio Sistema Acqua Servizi Sistema Insegnanti Esterni Interni M
Telefonico  potabile igienici elettrico

Bhalaya danda No 3,1 lu 3 1 2 3 2
Betini No 3 2u 3 1 1 ? ?
Kalikisthan Si 2 lu 1 1 1 1 3
Dahibuncot No 2 2u 3 1 2 2 2
Katunje No 1 2u 3 1 1 2 3
Manigaon No 4 3 3 1 3 3 1
Majhgaon No 2 1lu 3 1 2 2 3
Betrawati Si 2 1s 2 1 2 2 2
Betrawati* No 2 2u 2 1 2 3 3
Betrawati** No 4 1u 3 1 2 2 3
Lahare Pauwa No 4 2u 3 1 3 3 2
Dharapani No 4 2u 2 1 1 1 2
Banwua No 4 3 3 1 2 3 1

Alcuni edifici presentavano lavori di costruzione o riparazione irsccoQuesto genere di
intervento procede secondo la disponibilita di danaro o materialecletesspesso si osservano dei
lavori in un edificio mentre uno poco distante rimane nelle sue dondim attesa, per esempio, di un
successivo reperimento di fondi. Cosi, la manutenzione dell'inter@iedifon procede in maniera
simmetrica. Non e stato facile scegliere una categorialgserivere la condizione degli edifici. Le
classi sono semplici, il piu delle volte spoglie e le caiatiehe da considerare sono poche. Perfino se
puo apparire semplice, abbiamo estrapolato i nostri giudizi da un conffem¢oale tra tutte le scuole
visitate.

In Kalikisthan e Betrawati, le piu grandi scuole nell’area, abbipotato visitare le classi e |l
materiale che ciascun insegnante puo disporre per l'insegnarNetitoprima scuola, la maggior parte
delle classi sono apparse confortevoli per gli studenti, se si coarsidie dimensioni. Inoltre lavagne e
banchi erano disponibili e in discreto stato. Sebbene talvolta mobiifeastrutture erano poco curati,
sembravano poter adempiere alla loro funzione. Il sistema ealetlrac in buone condizioni ma non
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sempre funzionante. Il complesso che abbiamo visitato € un Campusahavettivi anche i livelli 11

e 12. Questo € infatti il villaggio piu importante dell’'area. Ladbmampliamento della scuola erano in
corso d’opera durante la nostra visita, cosi come lavori di manutenzione per lescgiedstabili e le
infrastrutture. Nel secondo villaggio, presso la scuola secondagglki\antha”, la situazione generale
e buona sebbene le condizioni generali delle classi sono apparseantartecoli rispetto alla scuola
precedente. La mancanza di manutenzione e evidente. L’incontro caesitid’della scuola, il Sig.
Chatra Bhahadur Khadléastato molto interessant&lon vi sono bidelli o personale assunto e adibito
alla manutenzione (pulizia o riparazioni). Gli insegnanti steskie all'insegnamento, devono
preoccuparsi di controllare i bambini in ogni istante e organizzevene meglio riescono, il
mantenimento delle strutture scolastiche e la sua amministeagenerale. Questa situazione non
favorisce globalmente il sistema educativo. Alcuni cittadini volordartano il personale docente
dedicando qualche ora del loro tempo alla scuola, per il controllbahebini, ma questa non € la
regola e non vi € comungque una chiara organizzazione e suddivisione gii.cAbbiamo potuto
visitare il laboratorio di scienze e tecnica e abbiamo notato em@leta mancanza di manutenzione
degli strumenti didattici in loro possesso (oggi non piu utilizzaitiilizzabili) ma anche della classe in
generale. Quando interrogato riguardo la situazione il profess@cienze ha spiegato che il materiale
risulta inutilizzabile perché danneggiato e poi divenuto obsoleto. Sethéran problema generale sia
presente in questa scuola come nelle altre. La situazioneyaivitgi per la mancanza di danaro e
personale, potrebbe essere migliorata tramite una migliorerastmazione delle risorse disponibili.
Una diversita culturale e una storia differente per ogni sirggalala deve essere comunque ben tenuta
in considerazione in modo da capire come la popolazione locale ¢ isflaeninfluenza nello stesso
momento lo sviluppo delle scuole. Non bisogna dimenticare inoltre dweitde nei villaggi di tutto il
Nepal sono completamente lasciate a se stesse dal governlofalia ¢che il governo sia in grado di
pagare gli insegnanti deve essere considerato realmente conggadi® se si considera l'attuale
condizione economica e politica del paese. Una classe adibitesstrgpalstata da noi visitata e durante
la nostra visita un gruppo di studenti stava seguendo un corso di kaegdtricita e presente nella
scuola ma gli impianti elettrici per l'illuminazione sono dispoinikono nell’aula degli insegnanti che
viene utilizzata anche come segreteria della scuola. Molgss@bbiamo potuto osservare fili elettrici
e plafoniere vecchie e non funzionanti. Le classi, come per tutitde che abbiamo visitato, tranne
nel Campus di Kalikisthan e nella scuola “Uttergaya”, sono soditde vuote. Non vi € materiale
educativo esposto sui muri delle aule o in armadi all'interno dalee Generalmente, tutto il materiale
viene mantenuto nell’aula dei professori chiusa a chiave in armadi di metallo.

Nelle scuole di Uttergaya e Majhgaon, abbiamo incontrato i prE&igli Deepak Pyakurd Sig.
Padmanidhi Paudel, rispettivamente) mentre nella scuola di Banbhian® avuto modo di
chiaccherare con un insegnante della scuola (S8aradha Acharyp La prima scuola tra queste é
apparsa ben strutturata e funzionante. Sebbene il mobilio delle aulsian@mvunque in perfette
condizioni, abbiamo osservato materiale didattico di qualita superidngateS lungo la strada
proveniente da Kathmandu puo ricevere facilmente il materialesseroe per mantenerla funzionale e
confortevole. Le donazioni private raggiungono piu facilmente I'ammazistne scolastica. Le
generali condizioni di vita sono migliori rispetto a quelle ddiagdi isolati sui versanti della valle.
Dove le attivita economiche sono piu sviluppate, piu danaro é disponibile penole. La scuola di
Majhgaon non € in cattive condizioni, il mobilio non & sempre in peréethdizioni ma adeguato. Il
preside della scuola non €& preoccupato per l'attivita della sogodato invece per la poverta degli
strumenti didattici a disposizione degli insegnanti. Lavori druitirazione erano in esecuzione per
recuperare un aula e il campo da gioco. La scuola di Banuwanfzrase edificio tra i peggiori tra
guelli osservati. L’insegnate ci ha spiegato con semplicita ckedala manca di tutto ma non degli
insegnanti. La popolazione sa molto bene che il governo non puo incremeotadeger il materiale
necessario a mantenere gli edifici e aumentare la qualita del'edoearasmessa. Le tassa scolastiche
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pagate dagli studenti sono velocemente utilizzate per i bisognane e le donazioni private sono
disperatamente ricercate sia dai locali stessi sia dai cittadiaicdgditale. Le organizzazioni pubbliche,
private o internazionali sono sommerse dalle richieste di aiuti economici mmd&kenoto, infatti, che
guesta e la via piu veloce, se non l'unica, per raccogliere danarq.i®@digipal, questa e la regola per
tutte le istituzioni pubbliche, in special modo per quelle educatsangarie. Alcune scuole tra quelle
visitate erano chiuse per le vacanze estive. Siamo comunque rusaitiare all'interno degli edifici
grazie al personale appartenente ai comitati scolastici icha dcevuto e permesso di visitare le
strutture. Solo in un caso, la scuola di Betini, non siamo statiadogdi visitare le classi al loro
interno.

6. Condizione attuale della scuola di Bhalaya danda

Ogqi, la scuola comprende due edifici, uno antico e uno nuovo, distant86boain linea d’aria
e non visibili 'uno dall’altro. Nell’edificio vecchio (sito A, la scuola origiepli sono 9 aule, ovvero 7
classi, 1 ufficio e 1 magazzino. Due (I'aula professori o ufficibneagazzino) sono situati al secondo
piano dell’edificio. La superificie massima di queste aule eirda 15 metri quadrati (4 classi sono
perd 3,5m x 3,5m) e la media degli alunni per classe nel 2006 e stag&6@i (0,40 metri quadrati
disponibili per alunno). Nel nuovo edificio (sito B), due classi sono disgoaihinzionanti (circa25
metri quadrati4m x 6,4m per i livelli 6 e 7 della scuola che nel 2006, ospitavano 49 e 48 alunni,
rispettivamente (numeri sopra la media), garantendo comubguaetri quadrati per bambino. La
media degli alunni quale nel sito A consentireBbémetri quadrati per alunno). Nel vecchio edificio,
sono in funzione i livelli dall’l al 5, I'8 e il kindergarten. Nelcsi, infine, un altro edificio con due
aule e in costruzione.

Inoltre, nel sito A € presente un edificio per i servizi igienan tre “turche” disponibili per tutti,
maschi e femmine. Nel sito B, invece, € in costruzione un edifiziodei servizi igienici separati per
sesso. Il sistema idrico per I'acqua consiste in un rubinetto irswadiura di muratura, ma non e
funzionante (luglio 2006). E’ stato interrotto quando i locali hanno avuto deiepnolper la
distribuzione dell’acqua nelle unita abitative dell’area nei prisifa scuola. Il Comitato di Gestione
della Scuola si sta adoperando per la sua riparazione. L’acqua jprolama sorgente naturale sulla
montagna ed e distribuita tramite un sistema di tubi di gon@haabitanti stessi provvedono a
costruire una rete di tubi per distribuire lI'acqua, tagliando e riunendieme tratti di tubo.
Cionondimeno, il sistema non e durevole, a causa della negligenzaaecaltia attitudine delle
persone e non vi € una regolare manutenzione.

La costruzione ulteriore di un edificio a due piani (3 classppero) o di due edifici a un piano
con tre classi ciascuno nel sito B provvedera a ulteriori 6 aulquésto modo sara possibile far
funzionare 10 classi nello stesso sito: due classi gia utdiz2abggi in costruzione e 6 nuove. Cosi
sara possibile spostare tutta la popolazione studentesca della dalsito A al sito B, lasciando il
vecchio edificio, oggi inadeguato per raggiungere decorosamente il suo scoptveducat

Condizioni attuali dell’edificio.

Terreno registrato per I'area della Scuola: 0-3-2-0 (sito A)

Terreno da registrare: 0-4-0-2 (sito B)

Edifici scolastici ad oggi: 3, dei quali 1 adeguato (site B), doimdizioni mediocri (sito A) e 1
in costruzione (sito B).

Aule disponibili: 11 (9 nel sito A e 2 nel sito B), di cui 9 per studédntper ufficio, 1 per
magazzino.
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Numero di suppellettili: 75 accoppiamenti banco/panca.

Tavoli: 2 pezzi.

Sedie: 15 pezzi.

Armadi: 3 pezzi, di cui 2 in metallo e 1 in legno.

Scaffali: 2 pezzi, di cui 1 in legno e 1 in metallo.

Servizi lgienici: 2 edifici, di cui 1 con 3 stanze a uso comune H&raoel sito A e 1 in
costruzione nel sito B con servizi separati per maschi e femmine.

Terreno circostante: abbondante spazio per permettere ai bambgnbcdre, muoversi e
riposare e disponibile sia nel sito A che nel sito B. Non sempsewo, mancando di
infrastrutture.

Servizio Idrico: non funzionante nel Sito A e non ancora presente nel Sito B.

7. Contesto sociale della scuola di Bhalaya danda

Il 40% dei ragazzi che entra a scuola, vi accede senza alcudi Bopipaggiamento base. Gli
insegnanti stanno cercando di educare i genitori e i parentil@rmaig positivamente la loro attitudine
verso la scuola. La scuoldNaba Vijay e gratuita dal 1° al 5° livello (scuola primaria). Le tasse
scolastiche mensili per il livello 6 ammontano a circa 50 rupieneentano di poche rupie al mese (10-
15) per ogni livello successivo. Le tasse sono raccolte una voltansilmente secondo la politica
scolastica annuale o a seconda del reddito delle famigiiari Idl testo per la scuola primaria sono
forniti dal governo.

Oggi gli insegnanti che lavorano nella scuola sono 10, di cui 9 paggtadiente dal governo e
1, semi-volontario, pagato dal Comitato di Gestione della Scuola. & $aslastiche servono in parte
a pagare questa figura. Dopo la realizzazione dellampiamertosgeiola, il numero degli insegnanti
verra incrementato e gli insegnanti saranno assunti e stipemdiamministrazione pubblica
(RDEU).

| parenti sono responsabilizzati nel provvedere il materialessade per i loro figli (quaderni,
penne, libri etc.), incoraggiandoli e cercando di aumentare la loro coontsgra dell’importanza
dell’ambiente scolastico. In alcuni casi, i bambini con problemi ecmaravi, vengono aiutati nel
recupero del materiale necessario grazie alle tasselteacalla scuola e da donazioni private. Il
Comitato di Gestione della Scuola (Tab. 6) sta ora provvedendopatazione del sistema idrico nel
sito A. Un Comitato Scolastico per la distribuzione alimentapresente per gestire lo sviluppo e
I'attuazione del Programma Alimentare Mondiale delle NaziontdJehe distribuisce cibo nel distretto
ai bambini tramite la mensa scolastica. (Tab. 7). In ogni scuafaté presenta una cucina. Il pranzo a
meta giornata viene cucinato da alcuni locali volontari e distakaiibambini. La tipologia di cucina
puo variare, ma spesso si limita a un giaciglio di terrapat®, coperto da una lastra di metallo come
tetto, dove poter cucinare grossi pentoloni di cereali per i bambimmpbitanza del programma
alimentare a due aspetti da considerare: 1- assicurando un Ipgistam@ ai bambini, vengono aiutate
le famiglie, che hanno la certezza del pranzo a meta gigpeataloro figli, tutti i giorni; 2- offrendo
un pasto ai bambini, si cerca di fare si che questi frequentino la scuola con un assiggitae.
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Tab. 6: Comitato di Gestione della Scublaba Vijaydi Bhalaya danda.

Carica Nome Indirizzo Qualifica

Presidente Sig. Madhav Prasad Aryal Laharepauagywa S.L.C.

Membro Sig. Resham Bahadur Lama Laharepauwa 4 wWRasu 7 Grade Pass

Membro Sig.ra Bhagawati Neupane (Ghimire) Laharega, Rasuwa Intermediate in Education

Membro Sig. Aaiman Bulun Laharepauwa 6, Rasuwa Literate

Membro Sig. Manabir B.K. Laharepauwa 4, Rasuwa rate

Membro Sig. Chhatra Bahadur Dhakal LaharepauwaaSuRa Literate

Membro Sig. Jhabaraj Neupane Scuola Naba Vijayevidta  Bachelor in Arts

Segretario Sig. Jit Raj Chhatkuli (Preside) Sciddbda Vijay Mahendra  Intermediate in Arts
Tab. 7: Comitato per la distribuzione alimentare della Sdvalza Vijay.

Carica Nome Indirizzo Qualifica

Presidente Sig.ra Bhagawati Neupane LaharepauRastiwa 10 Grade

Vice presidente  Sig.ra Jhanka Kumari Ghale Laharnepdb, Rasuwa Literate

Tesoriere Sig.ra Usha Neupane Laharepauwa 6, Rasuwa Literate

Membro Sig.ra Sita Neupne Laharepauwa 6, Rasuwa Literate

Membro Sig.ra Menka Thing Laharepauwa 4, Rasuwa Literate

Membro Sig.ra Kamala Glan Laharepauwa 4, Rasuwa Literate

Membro Sig.ra Sita Thapa Laharepauwa 5, Rasuwa ratéte

Membro Sig.ra Subhadra Neupane Laharepauwa 4, Rasuw Literate

Segretario Sig.ra Sita Shrma Scuola Naba Vijay Midre  S.L.C.

Di seguito, riportiamo la variazione della popolazione scolasticantiumgli ultimi otto anni
(Fig.3 e Tab.8) e il numero di studenti per classe dal 1995 al 2006akae(3" € attiva nella scuola
dal 1998, mentre la presenza di alunni dalit all'interno della scuola risale al 2002.
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Fig. 3: Variazione numerica della popolazione sstida in Bhalaya danda nel periodo 1995-2006.
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E’ essenziale osservare il flusso dei ragazzi in entratscea dalla scuola. Sebbene il numero
complessivo di studenti € incrementato nel corso dell'ultima @edasdumero dei bambini per classe é
variato moltissimo. La vita rurale e la condizione delle famigh Nepal pud cambiare cosi
repentinamente che le persone si muovono da un villaggio a un alton g@sogno primario, un
lavoro, un luogo dove vivere, qualche prospettiva. Chi non ha nulla da conssrvaraove
velocemente se necessario. Considerando questi problemi, una scuola prbearlontana dall’'essere
considerata un bene primario per i bambini. | bambini subiscono, non semepresciamente questa
situazione e sono costretti a seguire i loro parenti. Non hanrta sck scuola non é considerata dai
genitori una valida ragione che li induca a modificare il loro maidata e la loro attitudine verso di
essa. Cionondimeno, il numero degli studenti della scuola sta aumentandbecds/iene essenziale.
L'ultima classe attiva (CL 8) € la classe che mospaiigravi problemi. Gli alunni che frequentano
guesta classe, infatti, non sanno cosa accadra I'anno successivomesi loro genitori. Infine, un
servizio di scuola materna per i bambini piu piccoli & cominciatoniraula del vecchio edificio nel
2006 con 27 bambini da seguire.

La presenza dei Dalit nel villaggio di Bhalaya danda raggiurige della popolazione, un dato
molto superiore rispetto alla loro presenza media nel Distretto (<3%Ja&bdB e Cap. 4) e che mostra
come l'integrazione dei Dalit nell’area sia qui piu avanzapainii bambini Dalit sono arrivati a scuola
nel 2004 (rispettivamente, il 4%, il 3% e il 5% degli studenti dstlacla nei primi tre anni). Il
villaggio di Bhalaya danda & coinvolto nel progetto MEDEP dellUNi#li Cap. 10), grazie al quale
€ nata una micro-industria per la popolazione Dalit. Un laboratorgaerale € quindi in funzione per
permettere loro di costruire utensili da lavoro da vendere nell'apsi da poter avere un profitto.
Entrambi questi miglioramenti, la presenza di bambini Dalit netlacla e I'apertura della scuola
materna, sono manifesto dell’attitudine positiva e della volonta pefialazione locale di migliorare e
sviluppare un efficiente sistema scolastico.

Tab.8: Numero di studenti per Classe nel periodo 1995-2006.

Anno CL1 CL2 CL3 CL4 CLS5 CL6 CL7 CL8 TOT

1995 48 30 21 26 13 21 12 171
1996 88 32 23 21 21 26 19 230
1997 62 40 28 24 21 14 23 212

1998 57 37 34 20 23 20 16 23 230
1999 66 41 25 35 14 23 19 15 238
2000 55 40 32 24 29 29 17 20 246
2001 56 32 32 36 19 43 25 15 258
2002 43 29 32 39 29 38 32 23 265
2003 58 34 31 33 38 49 32 29 304
2004 71 24 36 39 34 45 43 35 327
2005 66 37 25 49 34 49 39 37 336
2006 44 31 35 42 37 49 48 31 317*

* |nizio attivita Scuola materna
A Inizio presenza bambini Dalit nella scuola
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La poverta in Nepal &€ un fenomeno rurale, considerando che I'80%pdplidazione &€ composto
da contadini, la maggior parte dei quali solo per la propria suszist®ei 22 milioni di abitanti
presenti in Nepal, circa il 42% vive sotto la soglia della p@vercirca il 76% guadagna meno di un
dollaro americano al giorno. Vi € una forte variazione regiopeiecio che concerne il reperimento del
cibo e la produzione agricola locale. Attualmente, 45 dei 75 Distlettipaese sono in deficit
alimentare, in particolare: 3 dei 20 distretti meridionaligatel Terai), 26 dei 39 distretti a bassa quota
e tutti i 16 distretti di montagna. Sebbene il piu alto numero dbpersostrette sotto la soglia della
poverta vive nel Terali, la percentuale relativa e piu alta in montagna (56%alisiaella disponibilita
di cibo nei distretti di bassa e alta quota, indica che la produzlormébo soddisfa la domanda
alimentare per solo 5/6 mesi I'anno, costrigendo la popolazione acradstariate strategie per la
sopravvivenza durante gli altri mesi dell’anno.

Inoltre, se analizziamo la popolazione scolastica degli studentitepeati al Centro di Gestione
della Risorse di Bogatitar nel 2005 (Fig. 4), considerando I'etdasfo notiamo una piu alta mortalita
nei primi anni di vita al di sotto dei 9 anni, e tra i bambini aatto di 8 anni, le femmine sembrano
mostrare una mortalita piu elevata. Non abbiamo dati ufficiaficernenti le nascite per poter
confermare questo dato, sebbene i dati sembrano concordare con i tassi damitetalit nel paese.

L’incidenza e l'effetto della malnutrizione e della fame itteambini del Nepal &€ spaventoso. II
deplorevole stato nutrizionale delle madri e la scarsita delkesanitarie € tale che il peso dei bambini
alla nascita € basso e il tasso di mortalita delle pantorédto. La mortalita al di sotto dei 5 anni
raggiunge circa I'11,8%, tra le piu alte al mondo. Circa la metdambini sotto i 3 anni di eta, senza
distinzione di sesso, sono sotto peso e piu bassi rispetto a una nomesalta,. La mortalita dovuta
alla diarrea si aggira intorno al 44% e le infezioni dovute aspdraono causa del ridotto (-20%)
assorbimento calorico dei ragazzi.
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Fig. 4: Numero di bambini tra i 5 e i 16 anni nen@o di Gestione delle Risorse di Bogatitar
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8. Il Progetto

Il progetto e stato scritto nel marzo del 2006 dagli ingegneriDistretto che hanno gia
collaborato con l'organizzazione non governativa locale. Il costo déitiediscolastico e delle
infrastrutture necessarie si aggira intorna2a000 euro Il 10% delle spese sara sostenuto dalla
comunita localecome e stato stabilito dagli incontri tenutosi in Bhalaya dand2Q# tra insegnanti,
genitori degli alunni e autorita e come e stato nuovamente rtooraagli incontri da noi effettuati
nell'estate del 2007. | permessi sono gia stati forniti dal @BV .ahare Pauwa elall’Ufficio
dellEducazione del Distretto Rasuwa che ha inoltre previes nel biennio 2007-2008 uno
stanziamento di circa 5000 eurqoer la costruzione dell’edificio, in particolaper la costruzione
delle fondamentadel nuovo edificio. Sundari Baini Onlus, vuole recupela@00 europer aiutare la
realizzazione dell’intera opera.
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Fig. 5. La piantina dell’edificio a sei classi (sape un particolare (sotto) dei muri infrastrusfunecessari.

. L’organizzazione locale avendo portato a termine progetti similDisttetto (vedi Tab. 7) ha
acquisito credibilita agli occhi delle istituzioni. Nell'incontenutosi presso il Consiglio del Benessere
Sociale in Kathmandu nel luglio 2006, infatti, le autorita locali hanrto garere assolutamente
favorevole all'implementazione del progetto. Il piano terreno deli&dif(Fig. 5 in alto), con tre
classi, verra costruito con un tetto di cemento preimpostato cheeppera la costruzione del secondo
piano. Gli edifici scolastici (ma non solo) in Nepal sono costmitjuesto modo, cosi da permettere un
esecuzione anche parziale ma funzionale dei lavori qualora i fameati subiscano delle interruzioni.
Il progetto considera, inoltre, la realizzazione delle infrastratinecessarie (Fig. 5 in basso). La
struttura dell’edificio e similare a quelli che vengono costmii paese, eccetto che per I'uso del
cemento, oggi giorno utilizzato maggiormente quando economicamente possibile.
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9. L’Organizzazione non governativa locale.

Langtang Foundation Society Uttergaya (LFSU) € una organizzazione non governativa registrata
presso l'ufficio amministrativo del Distretto di Kathmandu eliatéa al Consiglio per il Benessere
Sociale Gocial Welfare Council=SWQ del Nepal. Il progetto qui presentato era gia stato preparato in
passato dall’organizzazione ma non e stato possibile portarlmenégper mancanza di fondi. Fino al
2004, la LFSU aveva un rapporto di collaborazione con un agenzia dengispponeseléngtang
Foundation Japan,LFJ), ma oggi questa collaborazione non €& piu attiva. Il vice presidente
dell'organizzazione, Sig. Shiva Prasad Lamichhane, nostro collaborptorestretto lavora per
l'organizzazione da parecchi anni e, rieletto nel 2005, rimmarra nicacdino al 2008.
L'organizzazione é stata fondata nel 1990 in Betrawati.

o Nome:Langtang Foundation Society Uttergaya
0 Indirizzo: Kathmandu-16, Balaju. Tel. 00977-1-4355419;
E-mail: langtangfoundation@yahoo.com.
Contatto principale: Shiva Lamichhane vice-presidente di LFSU
0 Atto di Registratione: Ufficio Amministrativo di Kathmandu
Registered No. 291/056/057 (291/1999/2000)
Date: 2056/06/14
o Affiliazione con il Social Welfare Council N. 9902
Data dell’ultimo rinnovo: 15 Luglio 2006

L’organizzazione ha portato a termine numerosi progetti in quesstagaografica fin dal 1990 (Tab.7),
e non solo per quel che concerne la qualita e la creazione di nufisii gmblastici. Un progetto, per
esempio, ha previsto il reperimento e il finanziamento di 18 insegtidimgua inglese che sono stati
dislocati in molte scuole primarie. Quando la collaborazione conelLtIminata, molti insegnanti
hanno cercato altri impieghi mentre qualcuno ha continuato a lavaravendo danaro dai consigli di
gestione delle scuole. Un altro importante progetto ha gestitoolgimento in strutture private di
bambini orfani, il loro sostentamento e la loro educazione. L'ufficitad®lganizzazione € situato in
Betrawati, sopra un ostello per studenti. Il terreno, dove I'ediicamstruito, appartiene alla Scuola
Uttergaya e originariamente, nel 1995, era stato affidato al®&ULper il progetto sopramenzionato
(Foster Child Programnje Il danaro per costruire I'edificio venne donato dalla LFJ e tetgpese per
i bambini erano da loro sostenute. Quando la collaborazione e termanstiaitiura venne trasformata
in un ostello che accoglie circa 15 studenti che frequentano la stadkmiglie degli studenti pagano
la loro permanenza nell’'ostello che viene attualmente gestita dallola. Oggi, LFSU ha ricevuto
dalla popolazione dei villaggi di Katunje nel CSV Dahibung (cirdegnre 5) e di Banuwa nel CSV
Lahare pauwa (circoscrizione 3) una richiesta di aiuto per ongge la qualita degli edifici scolastici
nei rispettivi villaggi. Questi progetti non hanno ancora trovato un donaton@ soluzione per la loro

implementazione.
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Tab. 7: Progetti svolti dallaangtang Foundation Uttergaya Society

Villaggio Anno Progetto Aule Evoluzione del vecchio Ente Livelli
fornite edificio Donatore
Majhgaon 1998 Edificio 7 Distrutto dagli operai LFJ 1-5
Scolastico
Sarsing/Prance 2005 Edificio 4 Distrutto dalla pioggia LFJ 1-3
Scolastico
Betrawati 1998; Scuola Edificio 8 Distrutto dagli operai LFJ 1-5
Ramchandra Scolastico
20071, 200% Edificio 2" +6 2 edifici mantenuti (14 aule) LFJ 1-12
Bogatitar Scolastico
1991; School Edificio 12 - LFJ 1-10
Uttergaya* Scolastico
Betini 2000 Edificio 6 Distrutto dagli operai LFJ 1-5
Scolastico
Choktar/Banuwa 2003 Edificio 4 Uno distrutto dagli operai e LFJ 1-5
Scolastico 1 mantenuto (2 aule).**
Dharapani 2004 Edificio 10 Uno distrutto dagli operaie  LFJ 1-10
Scolastico 1 mantenuto (2 aule).

*= Primo progetto della LFSU; **= e stata richiesta la dagtone di esso con uno nuovo; ***= nel
2002 una agenzia straniera ha finanziato la costruzione di due nueveodaborando con un’altra
organizzazione locale (Educate the Children, ETC, Nepal).

Tab. 8: Membri della LFSU

Nome Carica Quialifica Impiego
1 Shankas Das Dongol Presidente Literate Pensionato
2 Shiva Prasad Lamichhane Vice-presidente Bachelarts Travel & trek
3 Basu Dev Lamichhane Tesoriere Bachelor in Edocati Insegnante
4 Astaman Dongol Segretario Bachelor in Education nsegnante
5 Ram Krishna Pyakurel Segretario SLC Insegnante
6 Purna Bahadur Dongol Membro SLC Insegnante
7 Rajkumar Dongol Membro SLC Attore
8 Rajan Rijal Membro Bachelor in Engineering Capmsiya tecnico
9 Somlal Lawat Membro SLC Insegnante
10 Mina Lama Membro SLC Insegnante
11 Ramesh Kumar Lamichhane Membro Bachelor in Mamespt Insegnante

Il Sig. Ram Krishna Pyakure il Sig.Ramesh Kumar Lamichharme hanno accompagnato durante le
nostre visite. Il secondo, impiegato presso I'UNDP, é coinvolto nel fiocoyfd=DEP che viene gestito
dalle Nazioni Unite nel distretto Rasuwa e che lui stesso cilllstrato durante un incontro
appositamente organizzato in Betrawati (vedi cap. 12).
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10. Gestione dell'Intervento

Il progetto verra eseguito da operai locali che vivono nel villaggiellz vicinanze di esso. |
materiali verranno in parte acquisiti a Kathmandu (cementoiaagaxin parte dal’ambiente nell’area
del progetto (legno e pietre, secondo la qualita indicatanattrvillaggio di Betrawati e a quello di
Trisuli Bazar (un piccolo paese sulla strada principale a circa 10 km a suulaiv&te.

Il progetto per la ScuolaShree Naba Vijay Mahendra Lower Secondary Schedajfa stato disegnato
e messo a punto dagli ingegneri del distretto che collaborania ¢&5U. Una proposta da sottoporre
al Consiglio per il Benessere Sociale (organo preposto) éaggameparata. Dopo la sua approvazione,
il Consiglio dara il permesso all’organizzazione locale pesvece i fondi da una organizzazione
straniera. Di seguito sara possibile iniziare i lavori peoktruzione. Il costo complessivo del progetto
prevede una cifra non inferiore al 10% versata dalla popolazione local@ive nell’area dove |l
progetto deve essere realizzato. La realizzazione dell’eddtatastico dovrebbe terminare dopo circa
6 mesi. Rapporti dettagliati saranno preparati per le organimiastraniere o locali coinvolte, secondo
un piano concordato con le agenzie donatrici. Il controllo e la gedfiginndi verra eseguito dalla
LFSU e dalle aziende donatrici che controlleranno la sua @saeuDi seguito, si riporta un elenco
dei passaggi del programma necessari per 'implementazione del progetto:

1. Lettera di Approvazione e Accettazione da parte dell’Agenzia Stratsexgnale verde”.

2. L’organizzazione locale presenta al Consiglio per il BenesSeciale i seguenti documenti: a-
lettera dall’Agenzia Donatrice; b- Report Economico in regoliutteno anno; c- Licenze
ufficiali del KDAO (atto di fondazione) e SWC (atto di regiione); d- La proposta di
progetto; e- Il permesso dal CSV Lahare Pauwa (gia ottenuto).

3. Consiglio per il Benessere Sociale da il permesso a procedere.

4. L’agenzia straniera invia il danaro alla LFSU.

5. LFSU invia una lettera all’Ufficio dellEducazione del DisteetRasuwa dove informa
dell'inizio della fase di realizzazione del progetto.

Un comitato, precedentamente creato, provvedera al monitoraggio gidhmantazione del progetto.
Sara composto da: alcuni genitori degli studenti, alcuni rappesse della LFSU, dagli insegnanti
della scuola e dai rappresentati delle Agenzie Donatrichistex coinvolte. Rappresentanti del
Consiglio per il Benessere Sociale effettueranno delle viiteontrollo. Solitamente cio avviene
durante la fase terminale del progetto.
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11. Incontri ufficiali

Abbiamo scelto le organizzazioni a cui rivolgerci tenendo in consideeia necessita di coprire tutti
gli aspetti sociali cosi da poter considerare quali interlocptigssero apparire come potenziali attori
per un progetto piu ampio. Lo scambio di informazioni relative ai piogggi in corso d’opera nel
Distretto Rasuwa ci ha permessso di capire com’e il panocaharale nellarea e come potrebbe
essere possibile lavorare al suo interno. Tutte le persone chenabibieontrato si sono dimostrate
interessate allo sviluppo del nostro progetto, dalla costruzione dalidasai possibili effetti che tale
intervento pud avere sia dal punto di vista sociale sia da quello ecandthiemerso che le persone
sono consapevoli che senza un aiuto dall’esterno, ad oggi, nessuno sviluppoeateeglossibile. I
Nepal si sta muovendo verso nuove elezioni ma il processo appare confuso e densolidicatitaali

e pratici. Un nuovo governo verra approvato nel futoro (ma difficilmpntea del 2008) e i benefici
che questo forse portera saranno sentiti nell’area in questione solo dopo parecchi anni.

1. 07/07/2006: UNDP-United Nations, Development Programme (ProgramieaN#alioni Unite
per lo Sviluppo). SigSharad Neupandrappresentante Locale. Tel. 5523200. Kathmandu.
Sig. Ramesh Kumar LamichhariRasuwa District UNDP Funzionario (MEDEP). Betrawati.

UNDP coordinare tre progetti nel Distretto RasuajaMEDEPMicro Enterprises Development Programififrogramma
di Sviluppo di Micro-industrie); b)TRPAP Tourism for Rural Poverty Alleviation Programrieurismo per il Programma
per I'attenuazione della poverta rurale);)GSP Decentralized Local Governance Support Progran{fPrgramma di
supporto per un amminsitrazione decentralizzata).

Il progettoMEDEP é stato lanciato in Nepal nel 1998 e copre 2Ceatist compreso quello di Rasuwa. Il programma ha
approvato e scelto servizi di sviluppo economieamnite le micro-industrie, avendo come target leifgimmche vivono sotto
la soglia della poverta. MEDEP nasce con lo svitugplla micro-imprenditorialita, seguita da unodstudel mercato, lo
sviluppo della professionalita, il microcreditoadcesso a una adeguata tecnologia e a una cors@eozomica legata ai
mercati. MEDEP fornisce microcrediti tramite un @wto di collaborazione con la Banca per lo svilupgdcolo del Nepal
(ADBN). Il microcredito & fornito su una base distm a cui contribuisce per il 30% MEDEP e per %o/ ADBN ed &
gestito unitamente da entrambi i partners. La pegpohe Dalit sono coloro che sono primariamentewati nel progetto.
Il progettoTRPAP ¢ partito nel 2001 e copre 6 distretti in Nepaldui il Rasuwa. Scopo principale € la riduzioedad
poverta tramite lo sviluppo, la promozione e il tegeo di nuovi modelli per il turismo, e dellindipdenza e
autoregolazione turistica nelle diverse aree. lipigortanti risultati fino a ora ottenuti sono:d@uisizione di responsabilita
e controllo da parte delle comunita tramite lowgwdo di risorse umane e di infrastrutture turigida creazione di strategie
specifiche di turismo per ogni area; lo sviluppaali risorse e la loro commercializzazione. |l getto DLGSP € partito
nel 2004 e copre 60 distretti tra cui il Rasuwaof®c del progetto € decentralizzare I'amministragidramite la
mobilitazione sociale delle risorse umane e tratretil potere alle comunita agricole, specialmealte categorie piu
svantaggiate e in particolare le donne. Cio peeretoro di partecipare alla programmazione delitugpo e al processo
decisionale e di accedere ai servizi socio-econoousi come previsto nel 10° piano Strategico peRiduzione della
Poverta (PRSP) stilato dal Governo nepalese neB.280livello di comunita mira a rinforzare la popalone locale,
specialmente i piu poveri, le donne e le minorae@che tramite la mobilitazione sociale. Le contrsono inoltre
coinvolte in processi produttivi dopo aver perseguaorsi di preparazione appositi sotto I'egida plelgetto.

2. 14/07/2006: WFP-World Food Program (Programma Alimentare Mondiale). Bigunaila
Ghimire Tel. 5543420/5550607 Patan

Il Nepal & un paese a basso sviluppo, a bassotoeeldion deficit alimentare. E’ classificato 136°17 dall'Indice dello
Sviluppo Umano del 2005 dellUNDP. Il Programma peistato del Nepal vuole portare un incrementgirionale alle
persone piu svantaggiate, bambini e donne. Duerpmumi sono operativi oggi nel Distretto RasuwaGé#bal Food for
Education Initiative(Cibo per tutti per 'Educazione); other and Child Health CaréCura della salute di mamme e
bambini). L'obiettivo del primo € incrementare leeduenza scolastica dei bambini e ridurre 'assemi® soprattutto
qguello pomeridiano. Aumentare la presenza dellenfama a scuola e aumentare la capacita di apprentiintei singoli
soggetti, diminuendo la sensazione della famedecendo l'incidenza delle infezioni intesitinalicd®o del secondo é
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invece incrementare le condizioni generali di satiglle donne durante la gestazione o della cappire-piccolo durante
l'allattamento. La Sig.r&himire ci ha descritto come e dove i progetti operanbl@pal e come gli uffici amministrativi
dei distretti coinvolti operano al fine di distribeiil cibo ai suoi destinatari tramite i villaggile scuole.

3. 14/07/2006: Save the Children Japan - Nepal.Bighi SadamatsuFunzionario residente.
Kathmandu Office. Tel. 4421319.

4. 25/07/2006: Help/Nepal. Sid.uigi Porcella Direttore Generale. Kathmandu. Tel. 4415432.
www.helpnepal.org

L'agenzia lavora in Nepal dal 1995. Si occupa ppabnente di Educazione e Income generation. tprpunto si
riferisce ai criteri che devono essere sottesi radiscita e gestione di una struttura scolastidtageeparazione e alla
determinazione degli insegnanti. Il secondo coreefa creazione e lo sviluppo di piccole industrier p
'autosostentamento (artigianato, produzione dim@ggio, produzione di fertilizzanti naturali). Ogdiagenzia si
occupa anche dei ragazzi di strada, delle donmedl’asbistenza medica.

5. 19/07/2006: ADRA-Adventist Development and Relief Agency (Agenzia Avsenfer lo
Sviluppo e il Soccorso). Sid.lak Shahi Direttore del progetto. Tel 5520464. Segreteria: Tel.
5555-913/914. www.adranepal.otgathmandu.

ADRA € una agenzia umanitaria indipendente, fondktha Chiesa Avventista del Settimo Giorno constmpo
specifico di provvedere allo sviluppo delle comané degli individui e al soccorso nelle emergeriegistrata in
Kathmandu, aiuta le persone bisognose, specialnemig vulnerabili come le donne, i ragazzi eaiziani. Lavora
per 'aumento del potere delle donne, sia a livaltwiale sia a livello economico e per permettérbambini di
frequentare la scuola regolarmente. Ha gia poratermine diversi progetti nel distretto di Rasuwara lavora
nell’educazione formale e in quella informale. Hestenuto 35 studenti in Kalikisthan (ed. formaleprevvedono
all’educazione di circa 900 donne adulte nel diirka i 18 e i 35 anni (ed. informale).

6. 19/07/2006: APEIRON-Una mano per il Nepal. Sigitia Del ContePresidente Apeiron
Onlus. Tel. 4443520. Kathmandu.

Apeiron, dal 1997, ha la sua sede nella capital&dpal, Kathmandu, dove realizza e coordina ptogesostegno e

sviluppo rivolti ai membri piu deboli della sociatdvile, con il proposito di informarli su quei dif fondamentali che

la realta nepalese, fatta di esclusione, margmalisfruttamento, non garantisce. Puntando sutiione scolastica e
sulla formazione al lavoro, Apeiron contribuisceraare membri attivi, presenti e soprattutto cagciei propri diritti

e della propria identita civile, sociale e culterah formare uomini e donne autonomi, consapeatlie goroprie abilita

e riconosciuti sia dal mercato locale che interoaaie.

7. 20/07/2006: UNICEF-United Nations Children’s Fund (Fondo delle Nazioni Upée
I'Infanzia). Sig.raSumon Tuladhar responsabile di Progettazione, Sezione Educazione e
Protezione dei bambini. Tel. 5523200. Kathmandu.

8. 20/07/2006: NS-Nepal Scouts. SAnanda Prasad Khatiwaddunzionario per la Formazione.
Quartier Generale Nazionale di Kathmandu. Tel. 419001. Big. Bahadur Gurung
funzionario per il Distretto Rasuwa. Tel. 410-534111. Dumche.

L'organizzazione Nepal Scouts fu costituita nel 296a sua missione € di attrarre ed educare i gioatiraverso la
vita e I'esperienza pratica comunitaria in mez2a ahtura cosi che possano crescere secondo $acippdi onesta,
ubbidienza e coraggio. Lavora nel Distretto di Reswove organizza regolarmente eventi pubblicienstiuole per
raccogliere adesioni e coinvolgere giovani e aditra a rendere i ragazzi responsabili e consapeetla societa in
cui vivono e del loro ruolo e diritti nella socigtafarli crescere promuovendo le sue attivitaagaiulturali e pratiche
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in una comunita tollerante e ampia. | bambini afgenti a gruppi etnici di caste inferiori sono @iagmente
considerati.

9. 20/07/2006: USC-Unity Service Co-operation Nepal, formerly Unity Service Cotapera
Canada Nepal. Office. Secretary Tel. 4414170

Lavora in Nepal dal 1977. La promozione di coopeeadi risparmio e credto € il suo programma pipamante. Mira
a promuovere e sviluppare la formazione di grupgiesisone che tramite le attivita di micro-creditano incoraggiate
a intraprendere attivita commerciali, specialmesttoro che appartengono a gruppi a basso redd&oaoi progetti
sono in corso d'opera in 8 distretti in Nepal traquello di Rasuwa.

10.21/07/2006: Comitato di Gestione della Scublaba Vijay Sig. Madhav Aryal Presidente.
Incontro tenutosi presso I'Hotel “Lucky Star” in Thamel, Kathmandu.

11.22/07/2006: Educate the Children Nepal. Sigryaman GurungBetrawati.

Missione dell'organizzazione €& provvedere oppotéuaducative e di sviluppo per i ragazzi, le doae comunita del
paese, specialmente nei villaggi di montagna, piemeo loro di acquisire le capacita per migliorrejualita della
vita. Fornisce aiuti economici per gli studentirgali aggiornamento per gli insegnanti, materedeequipaggiamento
per migliorare la qualita dell’educazione nelle @eupubbliche. | suoi progetti interessano ancheafforzamento della
figura della donna nella societa e lo sviluppo aaja.

12.25/07/2006: Incontro con il Sigladhav AryalPresidente del Comitato di Gestione della
ScuolaNaba Vijay il Sig. Ramesh Kumar LamichhardNDP (Funzionario del MEDEP), il
Sig. Shankas Das Dongd@Presidente della Fondazione Lantang Uttergaya) e ilB3igu Dev
Lamichhane (Tesoriere della Fondazione Lantang Uttergaya). Incontro tenptesso il
Ristorante “Bamboo” in Thamel, Kathmandu.

13.25/07/2006: Social Welfare Council. Si§hiva Kumar Basnetinternational NGO Office.
Assistant Director.
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12. Conclusioni

Costruire un nuovo edificio cosi da poter permettere il funzionamento dbau@a secondaria
completa e ristrutturare, per quanto possibile, il vecchio edifisiol@ una piccola goccia di quanto si
puo fare. Il Distretto Rasuwa, e in particolare i CSV LalRaawa e Dahibung, con i quali avrebbe a
che fare il nostro progetto, non e il piu povero del Nepal. Ciononostante, vi & bisogno che hRwgra
alimentare mondiale distribuisca alimenti per la popolazione. Mutieole opere potrebbe essere
eseguite per migliorare notevolmente una qualita della vitanaltti bassa, cominciando da strutture
base che possono aiutare le persone a cambiare prospettivadmativerso la vita. Un progetto piu
ampio, infine, cominciando dal semplice edificio, potrebbe coivolger@dtemsibilita dell’ambiente
circostante e favorire lo sviluppo di piccole forme di micro-impreraditdti che potrebbero migliorare
I'aspetto socio-economicio della vita delle persone.

Le infrastrutture occidentali non esistono. Le persone, inizialmergeépno solo in cambiamenti
reali, non in concetti 0 promesse. Gli abitanti potrebbero essémeerda attratti da un nuovo edificio.
Inoltre, questo progetto potrebbe beneficare maggiormente la popolazalede fosse suffragato da
un progetto piu ampio che coinvolgesse anche altri aspetti sociatiolth villaggi della regione la
scuola e il centro della vita. Una scuola piu moderna potrebbe dssgrado di creare nuove
opportunita di lavoro, quindi economiche, che potrebbero essere ricoperteatia $ebbene gli
insegnanti hanno uno stipendio regolare dal governo, le scuole non hanno peonalerato adibito
alla loro gestione, pulizia e manutenzione. E dato che gli insegtassi si assumono dei compiti non
loro (per. es. mansioni da bidello), non possono raggiungere completamenissiene, a scapito
ovviamente degli incolpevoli bambini. Una stretta collaborazione dovrelsszeemtrapresa tra il
RDEDO, il RDAO e le organizzazioni locali per risolvere questo problema.

Considerando la condizione attuale della scuola del villaggio di Bhatnda, capiamo
facilmente, che I'implementazione del progetto concernente kealid seria e verosimile. Il desiderio
dei locali di incrementare il numero di classi cosi da poter aatamel la scuola secondaria nella scuola
e I'aspetto piu importante da sottolineare. Inoltre, la presenzanthibaDalit nella scuola dal 2004
mostra come |'amministrazione scolastica sia molto positivall’avanguardia soprattutto se si
considera che il villaggio si trova in montagna, lontano dai cenirimportanti. La creazione della
scuola e la sua funzionalita sarebbero quindi di esempio per alinée e un chiaro messaggio di
integrazione tra gruppi etnici per tutta la popolazione.

Si dice che si puo frequentare la scuola ovunque, anche sotto un alberstoeégsieuramente
vero. Cionondimeno, semplici argomenti possono essere portati per sottolineam® iimesto:

Una struttura sicura, durevole, ben fornita, piacevole ai ragazgii énsegnanti, inserita in
maniera intelligente nell’ambiente, dovrebbe aiutare i bambiniequéntare le lezioni in
maniera piu proficua: aule piu confortevoli e grandi con appropriati batashali e lavagne
aiuterebbero gli alunni a mantenere la propria attenzione verso l'insegnante

Una scuola ben amministrata e organizzata aiuterebbe i ragazmimentare la loro
consapevolezza dell'importanza dellEducazione, come concetto fondagnpetdh loro vita.
L’idea che tu possa frequentare la scuola in un luogo solamentpgiehe anno e poi non
saprai dove e se potrai continuare il tuo percorso scolastico nonlaingscita di questa
consapevolezza.

Un nuovo edificio scolastico € necessario se consideriamo il bacuterdia della scuola. Essa
diverrebbe il punto di riferimento per i ragazzi che vivono nei dintorhvileggio. Inoltre, e
verosimile pensare che migliorare le condizioni generaliadled migliorerebbe le condizioni
generali sociali del villaggio.
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Inoltre, sarebbe interessante considerare come assorbire netpmygetcuole. Significherebbe
entrare direttamente nella vita della popolazione. E aiuterebbe dingior a creare la consapevolezza
dellimportanza del’Educazione. | tre CSV qui considerati appadenglla BZLNP, ovvero sono la
porta naturale dell’area protetta. L’accordo strategico diigestdell’area protetta e il piano di
gestione della BZLNP preparato nel 2001 identificano le attpataraggiungere gli obiettivi preposti,
ovvero: conservare le risorse naturali; promuovere uno sviluppo sostepitiddesed economico; e
sviluppare un turismo con un impatto ambientale minimo. Dal 2002, il 58gu#o delle entrate del
parco viene diviso con i Gruppi di Lavoro della BZLNP per intraprenkbesgiluppo delle comunita e
delle sue attivita. La collaborazione tra LNP e BZLNP dovrebdsere osservata per capire come
implementare un progetto che miri ad aiutare anche la gestioleredelprotetta, cominciando dai
territori adiacenti ai suoi confini naturali.
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